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Biancade di Roncade (TV) Via Paris Bordone, 126/A
tel. 0422 849928

ramonelevatori@virgilio.it - www.erelevatori.it




ITAS, sempre
al tuo fianco

“Come agente ITAS, mi impegno
ogni giorno a favore della comunita
in cui vivo. Perché comunita, per me,
significa casa.”

Francesco Zanini

AGENZIA ITAS SILEA ' "
Via Lanzaghe, 50 | Tel. 0422/460862
agenzia.silea@gruppoitas.it | gruppoitas.it

b4 ITAS*

.’E‘. AgenziaMutualistica

(¥comody

Gruppo d’Acquisto Energia

@ Il miglior prezzo per le tue
G forniture di energia e gas

Con il Gruppo d’Acquisto uniamo - "y .
. N . o o . . ntra anche tu a rar parte
{ consumi dl tutti i clu.antl per ottenere del nostio] Grip ooy T T
le tariffe piu vantaggiose del mercato! + SIAMO + RISPARMIAMO

+39 0422 841085 info@comody.it




Editoriale del Sindaco

Care cittadine e cari cittadini,

chi ha la fortuna di vivere a Silea lo sa: questa e
una comunita speciale. Non lo diciamo per re-
torica, ma perché lo vediamo ogni giorno nella
cura con cui i cittadini abitano il proprio quartiere,
nel tessuto vivo delle associazioni, nella capacita
di stare insieme nei momenti di festa come in
quelli di difficolta. Silea ha una sua identita, ra-
dicata nel territorio, nel fiume, nella storia, e allo
stesso tempo curiosa e aperta al cambiamento.
Amministrare un territorio cosi & un privilegio e
una responsabilita che abbiamo sentito profon-
damente in ogni scelta compiuta in questi anni.

Ci siamo insediati con obiettivi precisi in un mo-
mento in cui il mondo stava cambiando rapida-
mente: fragilita nuove si affiancavano a quelle gia
conosciute e un clima internazionale sempre piu
instabile pesava e continua a pesare concreta-
mente sulla vita quotidiana delle famiglie. Non
abbiamo aspettato che le condizioni miglioras-
sero, abbiamo scelto di dare, fin da subito, rispo-
ste concrete.

SISTEMI DI SICUREZZA

Contro furti - intrusioni e danneggiamenti

impianti di allarme e videosorveglianza
sia per aziende che per privati.

VISITA IL NOSTRO SITO
www.ruisicurezza.it

SIAMO A SILEA
via Internati 35/B

g @ 0422 36.32.60

Siamo specialisti nella progettazione ed installazione di

o=| RICHIEDI UN PREVENTIVO
= info@ruisicurezza.it
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Le pagine che seguono raccontano il percorso
del nostro agire amministrativo. Abbiamo rinno-
vato le scuole e investito sull’istruzione, convinti
che sia la forma di cura piu efficace e lungimi-
rante verso i nostri figli. Abbiamo investito sul-
la sicurezza stradale costruendo piste ciclabili
e mettendo in sicurezza incroci pericolosi, con
nuove rotatorie, creato spazi urbani di qualita;
migliorato ed efficientato le aree dedicate allo
sport e alla cultura, curato ed ampliato gli spazi
del verde territoriale. Abbiamo rafforzato i servizi
sociali per chi si trovava in difficolta, sostenuto le
associazioni, costruito percorsi di legalita con le
scuole e i cittadini. Abbiamo lavorato per rende-
re Silea piu moderna, piu green € piu connessa.
Abbiamo tenuto i conti in ordine e cercato con
determinazione risorse esterne, per fare di piu
con quello che avevamo.

Lo abbiamo fatto come squadra, con una visio-
ne condivisa e il rispetto reciproco che ¢ la vera-
forza di un’amministrazione coesa. Lo abbiamo
fatto per voi, ma anche con voi, perché il meglio
di questi anni si e rivelato ogni volta che la co-
munita si e riconosciuta in quello che stavamo
costruendo insieme.

Siamo orgogliosi di questo mandato. E siamo
pronti a continuare, perché Silea merita sempre
il meglio.

Grazie per la fiducia.

Ylenia Canzian
Vicesindaco reggente di Silea

AUl

SISTEMI DI SICUREZZA




Urbanistica, lavori pubblici e territorio

UN MANDATO DI OPERE STRATEGICHE
ENUOVISTRUMENTI DI PIANIFICAZIONE

Dal 2022 a oggi il Comune ha completato opere
pubbliche per circa 9,8 milioni di euro, buona parte
finanziati con risorse regionali, nazionali ed europee.
E il bilancio concreto di quattro anni di cantieri: ogni
opera risponde a una priorita dichiarata nel program-
ma di mandato.

Le scuole hanno ricevuto I'investimento maggiore, ol-
tre 2,5 milioni di euro. La palestra della scuola prima-
ria Tiepolo di Lanzago e stata interamente ricostruita
con adeguamento sismico ed energetico (1.150.000
euro, finanziati per quasi 900.000 euro dalla Regione
Veneto FESR). La scuola Vivaldi di via Roma & di-
ventata un edificio a energia quasi zero: fotovoltaico,
pompa di calore, LED, nuovi serramenti (1.230.000
euro, oltre 850.000 coperti tramite GSE). Nuovi serra-
menti anche per la palestra della scuola Marco Polo,
e manutenzioni straordinarie in altri istituti scolastici.

La rete ciclabile € cresciuta, con investimenti di circa
2,370 milioni di euro: via Cendon dalla Piazza Ma-
donna della Salute agli impianti sportivi € poi su via
Internati, via Pozzetto verso Roncade, via Belvedere
fino al confine con Roncade, via Tezze con la messa
in sicurezza per i ragazzi della scuola Marco Polo, via
Roma tra la rotatoria € via Tezze. In corso il percorso
ciclo-turistico Stradon di Villa Tiepolo Passi, che por-
tera la GiraSile fino a Carbonera (725.000 euro con
cofinanziamento regionale SISUS per circa la meta
del’importo).

Gli impianti sportivi hanno visto 1,2 milioni di investi-
mento. Gli spogliatoi del campo da calcio di Cendon
sono stati rifatti: insieme ad altri interventi il valore de-
gli investimenti sul’impianto & di 721.000 euro. Gli
spogliatoi del rugby sono stati riqualificati: insieme ad
altre opere il valore complessivo dell'investimento sul

sito € di 340.000 euro.
Lilluminazione dei cam-
pi € stata integralmente
sostituita con  sistemi
LED ad alta efficienza, in
parte con fondi PNRR.
Il vecchio bocciodromo
del Parco Moreri & stato
trasformato in campo multisport (basket, volley, cal-
cetto) e sono stati eseguiti lavori anche al PalaSilea.
Palaparco e campi da tennis-padel sono stati riquali-
ficati grazie a un accordo pubblico-privato.

Sul fronte della viabilita, i due cantieri simbolo del
mandato sono stati la rotatoria di Lanzago all’altez-
za dell'intersezione tra la SR 53 e via Callalta, uno
dei nodi piu pericolosi del territorio, realizzata con
300.000 euro dalla Regione Veneto (671.500 euro
totali) e I'intervento in corrispondenza dell’'incrocio tra
via Roma e Via Cendon con la creazione della ro-
tatoria e I'edificazione della nuova Piazza Madonna
della Salute (781.465 euro): uno spazio urbano che
coniuga storia e innovazione creato ex novo dall’Am-
ministrazione. A questi si aggiungono il nuovo col-
legamento tra via Molino e vicolo Pantiera (470.000
euro), la messa in sicurezza di Piazza Sant’Elena,
I'attraversamento semaforizzato per non vedenti in
via Sant’Elena, e 900.000 euro (escluse rotatorie) per
asfaltature e messa in sicurezza stradali.

Completano il quadro gli interventi sul patrimonio
pubblico: il tetto del municipio con nuovo impianto fo-
tovoltaico da 19 kW (300 mila euro), I'efficientamento
degli alloggi popolari comunali (310 mila euro), i nuovi
ossari € cinerari nei cimiteri (195 mila euro).

Vicesindaco e Assessore ai Lavori Pubblici
Ylenia Canzian

UN PIANO ECOSISTEMICO PER GOVERNARE LA CITTA DEL FUTURO

A ottobre 2024, in Municipio, € stato presentato alla citta lo studio sulla rigene-
razione urbana basato sull’analisi ecosistemica dei tessuti urbani: un innova-
tivo strumento di pianificazione e gestione sostenibile del territorio che segna
per Silea un salto di qualita nella governance ambientale.

Il Piano considera insieme I'efficienza energetica, la qualita degli spazi pubblici,
le connessioni ecologiche tra le diverse parti del territorio e la mobilita sosteni-
bile. Si tratta di uno strumento concreto per orientare le scelte future dell’Am-
ministrazione in modo coerente con gli obiettivi di transizione ecologica.
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INVESTIMENTI COMPLESSIVI IN OPERE PUBBLICHE

9.800.000 euro

ROTONDA
DI
LANZAGO |

670.000 euro

RIFACIMENTO
PIAZZA MADONNA
DELLA SALUTE

VIACENDON 780.000 euro
E VIA INTERNATI VIAPOZZETTO

PERCORSO

ADEGUAMENTO

SISMICO PALESTRA
SCUOLATIEPOLO

CICLO-PEDONALE VIA BELVEDERE : - 0
VILLA PASS| hr__ ﬂ
: q;,?____ oy B i A
v\ N 4 e
. VD —

VIATEZZE VIA ROMA
1.150.000 euro WA\V®]NEB]

RIQUALIFICAZIONE
IMPIANTI SPORTIVI

1.200.000 euro

- COLLEGAMENTO
'} VICOLO PANTIERA
E VIA MOLINO

470.000 euro




Urbanistica, lavori pubbilici e territorio

URBANISTICA: GLI STRUMENTI
PER GOVERNARE IL TERRITORIO

Accanto alle opere, il mandato ha prodotto un aggiornamento significativo degli strumenti
urbanistici. La Variante 10 al Piano degli Interventi ha aggiornato ['istituto del credito edilizio
per favorire la rigenerazione urbana e ridurre il consumo di suolo.

Il Piano Urbano del Traffico (non obbligatorio per un Comune di questa dimensione, ma
scelto dall’Amministrazione) ha introdotto strategie di moderazione del traffico e zone 30 a
protezione dell’'utenza debole.

Il Piano delle Antenne ha per la prima volta pianificato I'installazione di impianti di telefonia
mobile sul territorio, privilegiando le aree pubbliche.

Il PEBA (Piano per I'Eliminazione delle Barriere Architettoniche) ha mappato gli ostacoli negli
edifici e spazi pubblici comunali e definito le priorita di intervento.

Sul fronte prospettico, nel 2025 & stato approvato il PFTE (Progetto di Fattibilita Tecnico-
economica): ad esempio per la riorganizzazione di parte del centro storico di Lanzago con
un nuovo spazio pubblico, per il nuovo itinerario viario di via Friuli con parcheggio e lavori di
messa in sicurezza, sistemazione della rotatoria di via Pantiera e via Malviste e lavori di messa
in sicurezza idraulica di via Roma e di via Posta.

L'aiuto che arriva
nel momento giusto

S

L
L

La polizza Casa Protetta interviene in caso di piccoli e
grandi imprevisti, garantendoti assistenza e coperture che
si adattano alle tue esigenze. Tutto cid di cui hai bisogno

per proteggere la tua abitazione e la tua famiglia in un'unica
soluzione modulabile.

-

BCC PORDENONESE
E MONSILE

GRUPPO BCC ICCREA

Messaggio icitario con finalita ionali. Prima della
Banct erativo ader Bancario




___ Bilancio

BILANCIO

Gestire i conti di un Comune in questi anni ha ri-
chiesto rigore e visione insieme. | tagli governativi
si sono moltiplicati, i costi dei servizi sono saliti, le
risorse certe si sono ridotte. Cio nonostante, ogni
anno si & chiuso con un avanzo di bilancio e nes-
sun servizio € stato soppresso. Non e un risultato
automatico: e il frutto di scelte precise, sempre
motivate dall’interesse della comunita.

Ylenia Canzian, Assessore al Bilancio

f

IL BILAN‘CIO 2026-2028:
L'EREDITA DEL MANDATO

.H Bilancio di previsione 2026-2028, approvato
il 22 dicembre 2025, prevede 10,99 milioni di
euro per il 2026 e 8,3 milioni in opere pubbli-
che e lnvestimenti nel triennio, compresi gli in-
terventi minori. Confermati bandi che hanno
Car_atterizzato Questi anni: “Sport e Musica per
tutti” (pit di un milione di euro in dieci anni, 463

ragazzi nel 2024) e “Green Revolution”, con ol-

tre 440 mila euro dij eco-incentivi dal 2018.

BanDO
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OGNI ANNO | CONTI
IN ORDINE

Dgl 2022 al 2024 il Comune di Silea ha
chlus.o ogni rendiconto con un avanzo di
gmmlqistrazione. Un risultato non scontato
in anni segnati dall’aumento dei costi ener-
getici e da tagli governativi crescenti.

- »

DOVE SONO ANDATI )
| SOLDI

In un contesto di risorse sempre plu Vll:[\—
colate, le priorita di spesa s‘onolrlr_nase'
coerenti nel tempo. Le famiglie el guqvanl
hanno assorbito la quota mag’;lglorel. il 80-
stegno alla genitorialité e all |stru210nfe)9<;
passato da 512 mila euro ngl 2023 a
mila nel 2024. La cura degli an02|aln| oyer
65, una fascia cresciuta del 256% In dle;%l
anni, ha ricevuto 2904 mila euro nel 20 t
e 261 mila nel 2024, con un cresce(rj\ e
aumento degli utenti dell’assistenza lc_)-
miciliare, raddoppiato rispetto al 2021. La
viabilita ha assorbito quas! 1 .360.000 euro
nel solo 2023. Cultura € biblioteca h_ar‘\jno
mantenuto circa 190 mila e_urq \an.nLM. fr
contenere i costi strutturali sl © |n\{est|p
sull’efficienza energetica: pubbhca !llgml—
nazione LED, pannelli solari sul municiplo,

Lediﬂoi scolastici riqualificati. B

Casa Funeraria

Trevisin Roncade

d . r Qn

|11 3484035765
-

wiow. trevisinroncade.it



Sicurezza e ordine pubblico

UN TERRITORIO PIU SICURO, INSIEME

La sicurezza € una responsabilita: riguarda la qualita della vita
quotidiana di ogni cittadino. In questi anni abbiamo lavorato su
piu fronti, tecnologico, organizzativo e comunitario, con la con-
vinzione che la sicurezza non si garantisce con un’unica misura,
ma con un sistema coordinato di interventi. Abbiamo rafforzato il
presidio del territorio attraverso la gestione associata della Polizia
Locale, ampliato la rete di videosorveglianza, mantenuto una col-
laborazione costante con i Carabinieri e provveduto a illuminare
i luoghi pubblici. Il risultato € un territorio meglio presidiato, con
risorse impiegate in modo piu efficiente.

\

Rossella Cendron, Sindaco del Comune di Silea con delega alla Sicurezza

LA POLIZIA LOCALE
DIVENTA
INTERCOMUNALE

Dal 1° aprile 2023 Silea fa parte del Corpo In-
tercomunale di Polizia Locale insieme ai Co-
muni di San Biagio di Callalta, Monastier di
Treviso e Zenson di Piave. Gl agenti di Silea
si sono integrati nel corpo gia operativo, con
un comando unificato e una struttura ammi-
nistrativa condivisa. E stato inoltre assunto un
funzionario dedicato. Il comandante & Giovan-
ni Troncon.

La scelta risponde a un’esigenza concreta:
presidiare un territorio che non si ferma ai con-
fini comunali. La gestione associata consente
una copertura piu capillare, turni pit flessibili
€ un coordinamento che una polizia di pochi
agenti non potrebbe garantire da sola. E stato
cosi possibile potenziare i controlli in fascia se-
rale e notturna nei

periodi di maggior

presenza di furti (da

ottobre a marzo e

in estate), oltre che /g
organizzare piu fa-
cilmente pattuglia-
menti nel territorio.

A questo si ag-
giunge un conte-
nimento dei costi
che libera risorse
per altri servizi.

10

CON | CARABINIERI:
DALLA COLLABORAZIONE
ISTITUZIONALE ALLA
PREVENZIONE

r
| |
| |
| |
| La collaborazione con la Stazione dei Carabi- ||
nieri di Silea & stata costante durante tutto il
I mandato. Nel dicembre 2022, al termine di otto I
I anni di servizio sul territorio, il luogotenente Ni- i
cold Ruggieri & andato in pensione: lo abbiamo
| salutato pubblicamente ricordando una colla- |
borazione “sempre con reciproca stima, per il
i bene della comunita”. Un cambio di testimone 1
| che non ha interrotto il rapporto di lavoro quo- 1
tidiano tra il Comune e I’Arma. Il nuovo coman-
I dante & Giorgio Gabriele. La collaborazione ha |
permesso di organizzare annualmente serate I
! aperte alla cittadinanza, rivolte in particolare agli
| anziani, con il Nucleo Operativo e Radiomobile |
della Compagniadi Treviso. L’obiettivo € pratico:
I imparare a riconoscere le frodi e sapere come |
difendersi. Un contributo concreto alla sicurez- I
1 za preven-
| tiva delle I
! famiglie. !
| |
| |
| |
| |
| 5 ol




DA:
o CODICE DELLA STRA

d SN INCONTRO PER

o ORIENTARSI

® Ad aprie 2025
e ’Amministra-
e zione comunale
e la Consulta
giovani di Silea
® hanno promos-
e so un incontro
¢ Pubblico  sulle
novita introdot- |
te dalla riforma
® 4el Codice della

da. Sono in- B
] tSet;\?enuti il Comandante della Polizia Locale g
[ J

[ istrut-
Intercomunale Giovanni Troncon,"un Sltsgzio L
) o i
® ‘tore di guida el Comapdante de A
® ¢ dei Carabinieri di Silea. Inform |
e prevenzione. .
e ©6 06 0 06 0 0 0 0 0
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VIDEOSORVEGLIANZA
E ILLUMINAZIONE:

IL SISTEMA E GLI IMPIANTI
SIAMPLIANO

Il piano di videosorveglianza comunale, awviato
nel 2016, ha continuato ad espandersi negli anni
successivi e anche durante questo mandato.

Le nuove telecamere rilevano targhe, segnala-
no ingorghi e anomalie del traffico e forniscono

dati utili sia alla Polizia Locale sia alle altre Forze
dell’Ordine.

I dispositivi sono stati collocati in crocevia stra-
tegici e nelle strade in ingresso e in uscita da Si-

lea, oltre che al Parco dei Moreri, in via Creta e
nell’Alzaia sul Sile.

Nel corso del mandato abbiamo posto partico-
lare attenzione anche allilluminazione: abbiamo
agito nei centri storici e nei luoghi pubblici con-
sapevoli di quanto luoghi con pivi luce siano an-

che luoghi piu sicuri,

PREMIER

MASERADA SUL PIAVE (TV)
Viale Caccianiga, 69 -
Tel. 0422 778454 - info@premiervernic.it

OLMI DI S.BIAGIO (TV)
Via Postumia Ovest, 111
Tel. 0422 899508

pitture&vemici...

di Premier Giancarlo & C.

Siamo i professionisti del colore. Ti aspettiamo!

11




Ambiente

AMBIENTE E MOBILITA SOSTENIBILE

Quando ci siamo insediati, la sfida era chiara: Silea doveva diventare
un comune capace di guardare all’ambiente non come un vincolo,
ma come un’opportunita. Abbiamo lavorato su piu fronti in modo
concreto: ampliare e valorizzare gli spazi verdi, premiare i compor-
tamenti sostenibili dei cittadini, dotare il territorio di strumenti di pia-
nificazione all’avanguardia. Ogni passo € stato fatto pensando alla
qualita della vita di chi abita qui oggi e a quella di chi abitera Silea
domani. | risultati, ovvero quattro anni consecutivi come Comune
Ciclabile, il riconoscimento di Comune Riciclone con I’'89% di rac-
colta differenziata, la partecipazione a un progetto europeo sul clima, un Piano ecosistemico
innovativo e la partecipazione agli incontri per la costituzione del CER di area vasta con |l
Consorzio Priula, non sono traguardi da esibire, ma punti di partenza per fare ancora meglio.

Riccardo Cavallo, Assessore all’Ambiente

SILEA, COMUNE CICLABILE
PER QUATTRO ANNI DI FILA

Per quattro anni consecutivi il Comune di §ileal
ha ricevuto il riconoscimento “Comuni Ciclabili” di
FIAB — Federazione italiana ambiente e biciclet—l
ta, confermandosi tra le realta della provinciald\u
Treviso pill attive nella promozione della mobihtg
sostenibile. Un risultato reso possibile dai 18 chi-
lometri di piste ciclabili presenti sul territorio.

Al riconoscimento si affianca il progetto Bike to
Work, promosso dall'Intesa Programmatica d’A'.
rea Marca Trevigiana insieme a diciotto Comun!
del territorio: i cittadini che si spostano con mezzl
sostenibili accumulano punti convertibili in buoni
spesa presso le attivita commerciali aderenti.

« 89% DI RACCOLTA

: DIFFERENZIATA:

« SILEATRA | COMUNI

: RICICLONI DEL VENETO

e Nel 2025, il Comune di Silea & stato premiato

: a I;Zcoforum Veneto come “Comune Riciclo-
ne’, confermandosi tra le eccellenze regionali

P Ch’e ha raggiunto 1'89%, in crescita rispetto
e all’85,8% dell’edizione precedente. Un tra-
: guaqu che é il risultato diretto del’impegno

guot@ano delle cittadine e dei cittadini, cui va
o Imerito principale di questo risultato.

8 I

T
*

: 7. &
wne Ciclabile

= S = J
el .J... \ -
: : =1 3
\ .- - #. 7 S

* TRl

COMUNE RICIC l:E:\NE
VEMETO 202

12

e CON UNa percentuale di raccolta differenziata ®
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NUOVI ALBERI: SILEA INVESTE NEL VERDE

Nel febbraio 2026 I'area di Via Alzaia, vicino alla centrale idroelettrica, si & arricchita di 165 nuove piante
autoctone: carpini, aceri campestri, noci, meli selvatici, ciliegi, noccioli, tigli, nespoli, sorbi e viburni, messi
a dimora per ampliare i boschetti esistenti e creare nuovi filari lungo i fossati.

IL BOSCO DEI NUOVI LETTORI
CRESCE OGNI ANNO

Ogni anno, a Silea, nascere significal anchle ri-
cevere un albero. Da anni I’Amministrazione
comunale porta avanti il “Bosco dei nuovi Ietl—
tori”: un’iniziativa che, in occasione delle} B|-‘
blioweek autunnale, consegna ai genitori dei
nuovi nati un libro (nell’ambito del programma
nazionale “Nati per Leggere”) e un piccolo al-
berello da piantare nel proprio giardino o nelle
aree verdi comunali appositamente dedicate.

Le aree del “Bosco dei nuovi lettori”, tra cgi
quella individuata nei pressi della scuola pri-
maria “Elena Lucrezia Cornaro” di Sant’Elena,

sono spazi vivi che crescono con la comunita,
anno dopo anno.
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UN’AUTO ELETTRICA PER IL COMUNE

Nei mesi scorsi il Comune di Silea ha acquistato un’auto elet-
trica a disposizione dei dipendenti comunali e dell’amministra-
zione per gli spostamenti di servizio. Il mezzo si aggiunge ad
altri due veicoli ibridi gia in possesso del Comune. Un’iniziativa
che ribadisce I'attenzione dell’amministrazione nei confronti

del’ambiente e della sostenibilita.

L’intervento e stato realizzato grazie a un finanziamento della Provincia di Trevi-
so nell’ambito del bando per la riqualificazione delle aree verdi urbane.

. Inoltre, abbiamo aderito all'iniziativa Alberi in Pianura, promossa da Veneto
= Agricoltura, che offre ai cittadini la possibilita di ricevere gratuitamente giovani
~ alberi di specie autoctone da piantare nei propri giardini o terreni. Queste ini-
zZiative si inseriscono nell’impegno della nostra amministrazione per la tutela del
~ patrimonio naturale del territorio.

SILEA PROTAGONISTA IN EUROPA
CON IL PROGETTO DECA

I Comune di Silea partecipa come partner a '

p'roget‘Fo europeo DECA (Realizzazigne di Az?cjsrcl)icgi(()::—l
ci per il Clima), finanziato dal Programma Interreg Eu-
rope e coordinato dalla Provincia di Treviso. I progetto
coinvolge otto partner provenienti da sette paesi europei

con 'obiettivo di condividere buone prati
ratich ’ .
tamento climatico. pratiche per I'adat

Nell’ambito di DECA, l'assessore Riccardo Cavallo ha
pgrtempat_o a visite studio internazionali, in Svezia, Bel-
gio, PaeSI Bassi e Portogallo, per confrontarsi C,Oﬂ le
esperienze piu innovative replicabili a livello locale. Silea

ha portato al tavolo europeo le ie iniziative i
T o proprie iniziative -
ria di sostenibilita ambientale. nmate
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Politiche sociali

Fare politica sociale in un Comune & complesso: le
risorse sono limitate, i bisogni crescono, € le per-
sone che hanno piu bisogno spesso sono anche
le meno visibili. Abbiamo deciso di partire dall’a-
scolto, dal Segretariato Sociale aperto ogni lunedi,
ai tavoli con I'Ulss 2 e le associazioni del territorio,
costruendo risposte che nascessero da un’analisi
reale dei bisogni e non da logiche preconfezionate.

Abbiamo lavorato su piu fronti: gli anziani, le fa-
miglie in difficolta, le persone con disabilita, i gio-
vani fragili. Con risorse proprie e fondi intercettati,
in collaborazione con Auser Polaris, la Fondazione
Villa d’Argento, la Cooperativa Sociale Itaca e la
Comunita di Sant’Egidio. Abbiamo sostenuto Villa
d’Argento nel suo nuovo Nucleo Fragilita, rafforza-
to il trasporto sociale, attivato lo sportello di psico-
logia gratuita in biblioteca, promosso il volontariato
di comunita.

Abbiamo anche investito su nuovi modelli di abi-
tare solidale: la Casa Solidale a Cendon con la
Comunita di Sant’Egidio e ATER, e il co-housing
Borgo Gatto a Preganziol, accessibile ai nostri cit-
tadini nell’ambito dell’ Ambito Territoriale Sociale di
Treviso, sono esempi concreti di come si possano
costruire risposte innovative alla fragilita.

POLITICHE SOCIALI E COMUNITA

Una delle sfide strut-
turali del mandato
e stato il percorso
verso gli Ambiti Ter-
ritoriali Sociali, oggi
diventati legge: un
sistema che chiede
ai Comuni di garan-
tire in forma associata i diritti sociali e le prestazioni
essenziali. Silea ha partecipato attivamente, con-
sapevole che alcune risposte si costruiscono solo
insieme agli altri Comuni.

Abbiamo inoltre promosso la campagna “Meno
social, piu sociale” per costruire un gruppo di vo-
lontari di comunita, e sostenuto il Caffe Alzheimer
e il servizio Linea Aperta per chi si trova solo ad
affrontare situazioni difficili. Piccoli presidi, grandi
differenze nella vita quotidiana delle persone.

Quello che mi porto da questi anni non € una lista
di progetti: & la certezza che a Silea esiste una rete
vivace di volontari, operatori, associazioni e fami-
glie. Il nostro compito € stato sostenerla.

Francesco Biasin,
Assessore alle Politiche sociali

LO PSICOLOGO IN COMUNE:

ASCOLTO E SUPPORTO GRATUITO PER | RESIDENTI DI SILEA

Chi attraversa un momento difficile, sente il bisogno di parlare con qualcuno o vuole semplicemente
capire a chi rivolgersi, pud contare su un servizio dedicato: Lo Psicologo in Comune, attivo anche
a Silea e accessibile gratuitamente a tutti i residenti dei Comuni Dell’Ambito territoriale sociale di
Treviso.

Il servizio offre ascolto, supporto psicologico e orientamento per situazioni di disagio. Si accede con
un primo colloquio telefonico, dopo il quale € possibile svolgere da uno a tre incontri in presenza in
Biblioteca Comunale. Per fissare un appuntamento € possibile chiamare il numero 348 791 4224.

/AreTherapy

Drohuhncl 'I'h-rupl:iri

STUDIO DI FISIOTERAPIA
Via Roma, 40
31057 SILEA (TV)

I NOSTRI SERVIZI:

‘ 4 , - FISIOTERAPIA

Paolo Tamai
cell. 347.5008654

- TUTORI
- RIABILITAZIONE - PSICOLOGIA

Dario Furlanetto
cell. 347.8870306

- GINNASTICA MEDICA - PEDAGOGIA CLINICA

NI 2

- PLANTARI SU MISURA - PSICOMOTRICITA'
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FAMIGLIA, COMUNITA E GENITORIALITA
UNA COMUNITA CHE SIRITROVA: | CENTRIINTERGENERAZIONALI

Il Parco dei Moreri e il Centro Pensionati Al Passo di Cendon sono diventati in questi anni i luoghi
simbolo della comunita di Silea: spazi aperti a tutte le generazioni, dove anziani, famiglie e giovani si
incontrano ogni giorno.

Al Parco dei Moreri, I'estate ha portato nuovi servizi: nei pomeriggi da martedi a sabato, i cittadini piu
anziani hanno potuto beneficiare dell’aria condizionata, del verde, dei giochi e dei laboratori organiz-
zati insieme all’associazione Auser Polaris. Nel 2024 ¢ stato inoltre inaugurato il Giardino dei Sempli-
ci, uno spazio di cura e inclusione realizzato con la cooperativa sociale Picos, I’'Ulss 2, i ragazzi del
Ceod e i volontari di Polaris e Auser.

Il Centro Al Passo di Cendon, con la sua storia lunga decenni, continua a essere punto di riferimento
dell’intera frazione: un bar, una sala per assemblee ed eventi, le attivita dell’Universita della Terza Eta,
i gruppi alpini e molto altro.

— Questi spazi non sono un dettaglio: sono la rispo-
sta concreta alla solitudine, che € una delle emer-
genze silenziose del nostro tempo.

IFAMIGLIE IN FESTA:
IQUATTRO EDIZIONI
:AL PARCO DEI MORERI

lQuattro edizioni, centinaia di partecipanti, una
| Piazza che si anima di famiglie, bambini e ge-
nerazioni diverse. Famiglie in Festa al Parco dei
Moreri & diventato un appuntamento atteso, ca-

IL PANNELLO LED IN PIAZZA ,pace di costruire quel senso di appartenenza
TREVISANI: UN BENVENUTO alla comunita che nessuna politica calata dallal-

Al NUOVI NATI to puo sostituire.

Ogni nascita a Silea viene ora annunciata pub-

blicamente: il pannello LED installato in piazza
Trevisani accoglie con un messaggio luminoso
ogni nuovo cittadino che viene al mondo. Upa
scelta del’ Amministrazione per celebrare la vita
e per trasformare una nascita in un evento di
tutta la comunita.

BANDI E CONTRIBUTI: SOSTEGNO CONCRETO ALLE FAMIGLIE

Nel corso del mandato I’Amministrazione ha mantenuto e rafforzato il sistema dei bandi e dei contri-
buti sociali, con interventi mirati alle nuove fragilita: famiglie in difficolta economica, persone coinvolte
in separazioni, minori fragili.

Il Segretariato Sociale, attivo ogni lunedi in Municipio con accesso libero, ha offerto ascolto, orienta-
mento e accompagnamento professionale da parte degli assistenti sociali, abbassando la soglia di
accesso ai servizi per chi ne ha piu bisogno.

Il servizio Linea Aperta, promosso in collaborazione con il Coordinamento Volontariato Treviso Sud,

ha offerto a chiunque la possibilita di trovare dall’altra parte del telefono una voce amica, dal lunedi
al venerdi pomeriggio: un presidio di prossimita che ha un valore che i numeri faticano a restituire.
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Politiche sociali

ANZIANITA’, DISABILITA E ABITARE SOLIDALE

VILLA D'ARGENTO: UN PUNTO NS

DI RIFERIMENTO CHE CRESCE El'éég:\'l-'ﬁ E INCLUSIONE:
La Fondazione Villa d’Argento, la casa per anziani di ZE’ NON N UMERI

Silea, ha inaugurato nel settembre 2024 il nuovo Nu- \ Purante questo mandato, I'amministrazio-
cleo Fragilita: uno spazio protetto pensato per gliospiti Y M€ ha sostenuto il percorso verso il PEBA

con bisogni sempre pit complessi, dove sicurezza e (Pigno el I'Eliminazione delle Barriere Ar-
liberta personale convivono. chitettoniche), la mappa aggiornata dei

Nello stesso periodo sono stati organizzati incontri de- Egr%gr'ea}cgggi"b'“ e ha continuato a sup-
dicati ai familiari degli ospiti per affrontare i temi della \ gt Tarro o \F/’.;ese'.”“ sul territorio. Il pro-
perdita, del’accompagnamento e del cambiamento: Y ¢ gilta, © | 'a, rivolto a persone con
una scelta che riconosce il carico emotivo di chi ac- » © 1a collaborazione con I'Ulss 2

, s e per l'inseri ' :
cudisce ed & segno di un’istituzione che guarda alle degli strumrgi?'to Iavorgtlyg Sono stati due
persone nella loro interezza. I'con cui si e cercato di tra-

sformare I'inclusione da principio a pratica
quotidiana.

<
WWWWWWW///////A%

/////////////////////////////////////////////////////
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//////////////////W/////WWW//////////////////////A
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»MENO SOCIAL, PIU SOCIALE":

ILVOLONTARIATO
CHE CAMBIA LA CITTA

Nel 2023 & partita la campagna “Meno social,

=

un bando per

SOGGIORNI CLIMATICI
E CAFFE ALZHEIMER:
PROSSIMITA CONCRETA

Ogni estate il Comune, insieme ad Auser Polaris
e al Circolo Pensionati Al Passo dllCelndon, ha
organizzato i soggiomi climatici dedicati alle per-
sone anziane: terme, mare € montagr}q ngHe piu
belle mete venete e romagnole. Ur’iniziativa che
combina benessere fisico, socialita e cura.

E attivo anche il Caffe Alzheimer, appuntalmenlto
periodico che ha raggiunto oltre 1OQ partecipanti a
Silea: un luogo di incontro, informaaon_e e suppor-
to per le famiglie e i caregiver che convivono con le

piu sociale:
costruire un gruppo Al ¢
dicare un po’ del proprio
| volontari supporta .
trasporto per anziani €
lastiche e cultura

diventa volontario!”,

di cittadini disponibili a de
tempo alla comumtal.
no i servizi alla persona, il
disabili, le attivita sCO-
li. I Comune fornisce forma-
va e riconoscimento

zione, copertura assicurati

ufficiale.
Il tragporto sociale con Au

viso ha permesso ogni anr :
cittadini di raggiungere visite mediche, fare la

spesa, non restare a casa. | quindici. \volontaé-_
ri impegnati nel 2023 sono |l volto piu vero dl

ser Provinciale di Tre-
no a decine di con-

questa amministrazione.

demenze, in rete con ISRAA e i comuni vicini.

Sul fronte dell’abitare solidale, nel 2024 & stato firmato I'accordo di programmma per la Casa Solidale
a Cendon: Comune, Regione del Veneto, ATER e Comunita di Sant’Egidio hanno avviato un proget-
to di co-housing in due immobili di proprieta comunale destinato a persone in emergenza abitativa,
con un percorso di costruzione dell’autonomia che va oltre la semplice assegnazione di un alloggio.
Nel 2025, I'accoglienza di una famiglia di Gaza in fuga dal conflitto ha dimostrato che Silea sa essere
anche questo: una comunita capace di aprire le porte quando la storia lo chiede.
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PREMIO CITTA DI SILEA

Sie

Dal 2009 il Premio Citta di Silea riconosce persone e realta che con il loro impegno quotidiano rendo-
no la comunita un posto migliore. In questo mandato il premio ha completato la sua diciassettesima
edizione, confermandosi ogni anno un momento atteso e partecipato, abbinato al Concerto di Buon

Anno della Scuola di Musica “Andrea Luchesi”.

2022 - GRUPPO VECIA D] CENDON )

La s\torica compagnia dialettale che ogni anno a
metg Quaresima porta in scena il tribunale gal-
leggiante della “Vecia” ha ricevuto il riconosci-
mento per la sua capacita di tenere Vvivo il legame
tra generazioni attraverso Ia satira e la tradizione
popolare. Menzione speciale a Graziella Vicini,

tolontaria instancabile.

(2023 — RINO ANTONIO DI NISIO <
\olontario da vent’anni nell’apertura del Club Al-
cologico Territoriale € nel sostegno Qel|g Qomu:
nita di San Vincenzo nella parrocchia .d' S!lea, e
stato premiato per un’azione sociallelsnenzosa e
concreta che ha aiutato molte famiglie. La Com-

missione ha assegnato una menzione speo@e ad
Antonio Poloni, scomparso nel 2023 e tra i fon-

2024 - FRANCESCO CAVASIN )

_Il medico di base di Silea ¢ stato riconosciuto per
il suo ruolo di punto di riferimento non solo clini-
CO ma umano per la comunita silese, incarnando
una medicina di prossimita. Una menzione spe-
Ciale & stata dedicata alla memoria di Petra De
Zanet per il suo attivismo contro la violenza dii

@ere.
(2025 — LUIS ANTONIO ARROYO %

Luis Antonio Arroyo ha vinto la dioiassett’g3|ma
edizione del Premio per il suo impegno nell mglu—
sione sociale attraverso lezioni di dapza latino-
americana gratuite al Parco dei Mo.rerl dal.2023.
Il riconoscimento premia l'integrazione € il ballo

datori del Circolo Pensionati Al Passo di CendonJ. .

Eome gesto di comunita. )

Il Premio Citta di Silea non & una formalita: € lo
specchio di quello che Silea sceglie di valorizza-
re. In questi anni ha sempre premiato chi lavora
nell’ombra, chi costruisce relazioni, chi tiene in-
sieme la comunita senza cercarne i riflettori.




Pari opportunita

PAROLA ALL'ASSESSORE ANGELA TREVISIN

In questi anni abbiamo lavorato su due fronti distinti ma legati da un
filo comune: costruire una cultura del rispetto e ridurre le solitudini.
Lo abbiamo fatto contrastando la violenza di genere con continu-
ita e determinazione, anno dopo anno, e affiancando le famiglie
nei momenti piu delicati della vita. Non abbiamo promosso eventi
isolati, ma percorsi, perché il cambiamento culturale si semina ogni
anno, richiede pazienza e coerenza e non si misura in una sola
stagione.

Siamo convinti che una comunita che sa stare vicina alle persone nei momenti di difficolta
e di fragilita sia una comunita piu giusta. E siamo orgogliosi di aver costruito, in questi anni,
una rete di iniziative che non & mai stata un’operazione di facciata: ogni appuntamento, ogni
serata, ogni incontro € nato da una scelta precisa, da relazioni vere con le associazioni del
territorio e da una visione di lungo periodo. Questa e la nostra idea di pari opportunita: non
uno slogan, ma una pratica quotidiana.

Angela Trevisin, Assessore alle Pari Opportunita

/NOVEMBRE ROSA, FILO ROSSO:
ARTE CONTRO LA VIOLENZA

Ogni novembre Silea si € fermata a riflettere sulla violenza
contro le donne, grazie alla rassegna “Novembre Rosa, Filo
Rosso”, promossa dall’Assessorato alle Pari Opportunita con |
I'associazione Auser Polaris. Le edizioni sono state costruite §
anno dopo anno con lo stesso metodo: appuntamenti gratu-
iti e aperti a tutti, che hanno usato il linguaggio dell’arte, tea-
tro, danza, letture, documentari, mostre, performance, come
strumento di consapevolezza civica. Ogni anno un program-
ma diverso, ogni anno la stessa convinzione: che parlare di
violenza con la forza delle emozioni arrivi piu lontano di qual- _
siasi altro messaggio. toaid R 1

\
AN AN AN A A A A Y Y Y

UNA CAMMINATA IN MEMORIA DI GIULIA
CECCHETTIN E DANIELA SILVIA OLIVA

v
\/
Tra i momenti piu toccanti del mandato, la camminata del 2023 in memoria di Giulia Cec- v
\/
\/
v

chettin e Daniela Silvia Oliva, insegnante e fondatrice di Auser Polaris, impegnata con grande
determinazione nelllambito sociale. Un gesto corale che ha portato per le strade di Silea
decine di cittadine e cittadini in silenzio, scegliendo la presenza come forma di risposta alla
violenza. Una comunita che cammina insieme per dire che non dimentica. Un momento tra i
piu significativi di questi quattro anni di mandato.

d QU (@ (€«
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CONOSCERE PER
CAMBIARE: LE SERATE
CON GLI ESPERTI

Accanto al linguaggio dell’arte, “Novem-
bre Rosa” ha sempre affiancato quello
dell'informazione. Nel corso delle quattro
edizioni, Silea ha ospitato serate di appro-
fondimento con esperti su temi spesso
rimasti ai margini del dibattito pubblico:
dalla violenza psicologica alla liberta di
autodeterminazione, dalla resilienza fem-
minile alla salute ginecologica.

Hanno partecipato psicologi, medici del
Dipartimento di Prevenzione del’lULSS 2
Marca Trevigiana, counselor e associazioni
come Telefono Rosa e Cambiamento Ma-
schile. Serate costruite per informare sen-
za spaventare, per dare strumenti concreti
alle donne e alle famiglie del territorio, per
coinvolgere anche gli uomini in una rifles-
sione che li riguarda da protagonisti.

La collaborazione con ACTO Triveneto sui
tumori ginecologici, che ha unito preven-
zione, informazione e supporto psicologi-
co in un’unica serata, € stato uno degli
esempi piu riusciti di questo approccio.
Anche il coinvolgimento annuale degli stu-
denti della Scuola “Marco Polo” ogni 25
novembre, con flash mob e riflessioni per-
sonali, ha rappresentato un investimen-
to concreto sul cambiamento culturale a
partire dai piu giovani.

Sie

SPAZIO ACCOGLIENZA
IN BIBLIOTECA: UN ASCOLTO
PER CHI DIVENTA GENITORE

Dal giugno 2023, ogni due venerdi mattina alla Biblio-
teca comunale € attivo lo Spazio Accoglienza: un luo-
go di ascolto gratuito per futuri € nuovi genitori, gesti-
to in collaborazione con la Cooperativa |dea Sociale
e il Centro Il Melograno — Centro Informazione Mater-
nita e Nascita. Ad accogliere chi entra c’e un’opera-
trice della Nascita, figura professionale specializzata
nell’accompagnamento pre e post-natale, capace di
orientare ai servizi del territorio e di fare semplicemen-
te compagnia in un momento in cui ci Si sente spesso
soli.

Lo Spazio si inserisce nel piu ampio progetto “Nuovi
genitori a Silea”, che include passeggiate con i pas-
seggini nel territorio accompagnate da un’Operatrice
della Nascita, incontri Biblio-fild per bimbi da zero a
tre anni, il Baby Pit Stop per I'allattamento e gli scaf-
fali “Nati per leggere” in Biblioteca. Un ecosistema
di servizi gratuiti, cresciuto anno dopo anno con la
risposta sempre piu numerosa delle famiglie.

Tian el I8 LT

p BLOTeCA
s, %l%haf’ sotost
Terrpahogas

<,
NUDVI GENITORI
A SILEA

CON I PASSEGGINL...
ALLA SCOPERTA DEL TERRITORIO!

San Jose

birreria
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Politiche giovanili

GIOVANI PROTAGONISTI: PARTE
IMPEGNO, RICONOSCIMENTO CIPAZIONE,

Ir_(;ep.)c;htlcflw’%lglovan|ll non si fanno da soli. In questi tre anni abbiamo scelto di lavorare in

diné F()Jen h,ss 2, con Ig parrocghlg, con le associazioni, il privato sociale e le forze dell’or-

IOOte.nZialricgaenquando si patrla di giovani, del loro benessere, delle loro fragilita, delle loro
, hessun soggetto puo farcela da solo. La ite | Silea si

. nZic . La comunita edu -

potenzialia, cante di Silea si costru

Riccardo Cavallo, Assessore alle Politiche Giovanili

LA CONSULTA GIOVANI: UNA VOCE CHE CONTA

La Consulta Giovani, aperta ai residenti tra i 18 e i 29 anni, & I'orga- r
nismo attraverso cui le nuove generazioni contribuiscono concreta-
mente alle scelte del Comune. Nel corso del mandato ha rinnovato
le proprie cariche due volte, esprimendo presidenti eletti dai paricon | & ' &
regolare votazione: un segno di vitalita e continuita. Le attivita spa- | | iy

Zziano dall’organizzazione di eventi, come quello sulla guida sicura | © i

organizzato con il Comune e le forze dellordine, alla collaborazione | i i (8 |
con le realta associative del territorio. Un laboratorio permanente di | # %
cittadinanza, in cui i giovani imparano facendo e lasciano il segno.  §_

L ]
/8

|

Via delle Industrie, 12

Vacil di Breda di Piave (TV)
Tel 0422 600970

Fax 0422 807644
info@briinfissi.it
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DISAGIO GIOVANILE:
SILEA SCEGLIE LA RETE

Dea luglio 2024 il Comune ha awiato un
_;?r rqorso che vede coinvolti Ulss 2 Marca
Soec\ﬁagzlia:)r:]e},lle olomunité parrocchiali, le as-
I'locali, il privato sociale ’
oni | e le for-
gter dell ordme, per condividere strategie e
Dau;ﬂgp; l;?er affrontare il disagio giovanile
amministrazione ha awviat :
allora I'an O una
rs(;a:[rele glr ;ZIOHI, facendo leva sulla forza della
: queste, le politiche di
la Cooperativa Soci el
! : ociale Itaca, per inc
I'ragazzi nei luoghi che abitan%. ontare

Il Comune di Silea partecipa ogni anno ai bandi del Servi-
~io Civile Universale nell’ambito del programma “Intrecci
di comunita”, promosso da Associazione Comuni Marca
Trevigiana. | progetti attivati a Silea nei settori dell’edu-
cazione, della cultura e del patrimonio hanno offerto a
giovanitrai18 ei29 anni un anno di esperienza forma-
tiva al servizio della collettivita, con riconoscimento di
competenze spendibili nel mondo del lavoro.

Nel 2025 & stato istituito il Premio “Uno di noi — Rico-
noscimento valore, gentilezza e solidarieta”: un’iniziativa
che vuole andare controtendenza rispetto alla narrazione
dominante sugli adolescenti. Il premio & rivolto agli stu-
denti delle scuole superiori di Silea che si distinguono,

- " mme— senza clamore, per compor-
O L el e ramenti solidali ed empatici.

“C| STO? AFFARE FATICA!": Le segnalazioni, aperte a in-

IL TERRITORIO E ANCHE N segnanti, educatori associa-

zioni e compagni, fotografano
NOSTRO una realta che esiste ma che

raramente sale alle cronache.

I ' iNsi
rZ(\)/nfroln‘fo continua insieme alle attivita di
prevenzione a tutela dei nostri ragazzi
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Passo di Cendon, manutenzione del verde
al Centro Cicogne Lipu, tinteggiatura del-
la ringhiera del- gaemmessmm o155
la Scuola media ¥

Marco Polo e pu- &
lizia del Parco dei
Moreri. Prendersi
cura degli spazi
comuni & il modo
piu diretto  per

Ogni anno il Munici
delle tessere eletto
tenni di Silea. Un
tiene con cura: al
le associazioni AV
stimonianze ricord

pio ospita la cerimonia di consegna
rali e della Costituzione aj neodiciot-
appuntamento che I’Amministrazione
tavolo siedono la Consuita Giovani e
S, AIDO e ADMO, che con e loro te-
ano come la solidarieta e il dono pOos-

sano diventare part

. , € concreta della vita di

sentire il territorio solo un rito formale, ma un patto: la c;amdtjr? tg et
' Ita accoglie i

davvero proprio. . N nuovi cittadini e I invita a farne parte attiv.
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Sport e comunita

STARE BENE, STARE INSIEME CON LO SPORT

Fare sport significa stare bene, stare insieme, costruire abitudini che durano. Per questo I’Ammini-
strazione ha scelto di investire sulle strutture sportive del territorio con continuita, intervenendo anno
dopo anno su spogliatoi, impianti di illuminazione, nuovi campi. Lavori concreti che oggi restituisco-
no ai ragazzi di Silea luoghi dignitosi e sicuri dove allenarsi.

Accanto agli investimenti strutturali, abbiamo puntato sulla partecipazione. La Festa dello Sport &
nata proprio con questo spirito: non una manifestazione calata dall’alto, ma un’occasione costruita
insieme alle associazioni del territorio, che ogni anno portano in piazza le loro discipline € la loro
passione. In cinque edizioni € diventata un appuntamento atteso da tutta la comunita. Dal 2023 si
e affiancata la Notte Bianca, che ha allargato ulteriormente il senso dell’evento: non solo sport, ma
incontro, socialita, scoperta del territorio.

Siamo orgogliosi degli atleti di Silea che in questi anni hanno raggiunto traguardi straordinari. Credia-
mo che una comunita debba saper riconoscere chi la rappresenta con impegno e talento.

Riccardo Cavallo, Assessore allo Sport

— w.ooooooooooooooo

FESTA DELLO SPORT: IL PARCHETTO DI VIA VANTI
OGNI SETTEMBRE SILEA DIVENTA SI RINNOVA

UNA PALESTRA A CIELO APERTO Il verde pubblico di Sant’Elena si arricchi-
sce di nuovi spazi per le famiglie. In via Vanti
sono stati installati nuovi giochi per i bam-
bini e due tavoli da picnic realizzati con il

Piu di trenta associazioni sportive,l centinaia di
bambini iscritti alle prove, migliaia di presenzg: |a
Festa dello Sport & diventata uno degli eventi piu

concreto investimento sulla qualita della
vita quotidiana, che trasforma un angolo
del quartiere in un luogo di incontro e di
svago all’aria aperta.

verdi del centro si trasformano in un puntoldi incon-
tro tra cittadini e associazioni, dove scoprire NUoVe

discipline e vivere lo sport come aggregazione.

Dal 2023 la Festa dello Sport si & saldata conla Not.—
te Bianca, organizzata da Silea Terre d’Acqua con il
Comune: la prima edizione ha portato oltre 10 mila
persone in 50 eventi su 15 location. pn weekend
che & gia diventato un appuntamento fisso.
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[ ]
®
®
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([ ]
attesi di Silea. Ogni edizione, le piazze e dli spazi e 100% di plastica riciclata: un piccolo ma
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ESTATE SPORTIVA AL PARCO
DEI MORERI: IL VERDE DI SILEA
SI METTE IN MOVIMENTO

Ogni estate il Parco dei Moreri diventa il cuore
dell’offerta sportiva di Silea. Il Camp Multisport,
inaugurato a dicembre 2022, e il GiocaEstate of-
frono ai bambini della scuola primaria settimane
di attivita motoria, gioco e laboratori all’aria aper-
ta, curati da professionisti e animatori. Per adulti
e anziani abbiamo proposto il progetto «RiDatti
una mossal», ciclo gratuito realizzato in collabo-
razione con ULSS 2 Marca Trevigiana, Auser Po-
laris e I'Unione italiana sport per tutti.

IL TALENTO SI ALLENA OGNI GIORNO:
SILEA CELEBRA 1 SUOI CAMPIONI

Dietro ogni medaglia ci sono anni di allenamenti, sacrifici e scelte quotidiane. In guesto man-
dato at?biamo scelto di riconoscere pubblicamente i risultati sportivi dei concittadini che si
sonp dlgtinti in competizioni nazionali, europee e mondiali, accogliendoli in municipio con
cerimonie di premiazione. Non un gesto formale, ma un modo concreto di dire a chi si im-
pegna che la comunita sa riconoscere il valore dello sport praticato con serieta. Pattinaggio
orlgntamento subacqueo, basket paralimpico, rugby, pallavolo, canoa: discipline diverse ur;
unico filo comune. ’
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Innovazione digitale

STARE AL PASSO CON I TEMPI

La digitalizzazione non & un obiettivo tecnico: € una scelta politica che riguarda la qualita della vita di
ogni cittadino. In questi anni abbiamo lavorato per rendere il Comune piu accessibile, piu efficiente
e piu sicuro sul piano informatico — perché una pubblica amministrazione che funziona bene & un
servizio concreto alle persone. Abbiamo intercettato le risorse messe a disposizione dal PNRR e le
abbiamo usate per cambiare davvero il modo in cui il Comune lavora e comunica, sia verso l'interno
che verso i cittadini. Ma ci siamo occupati anche di chi rischia di restare indietro: la tecnologia e utile
solo se ¢ alla portata di tutti.

Riccardo Cavallo, Assessore alla Transizione Digitale

CITTADINI PIU CONNESSI, NESSUNO ESCLUSO

La transizione digitale non vale se lascia indietro una parte della comunita. Per questo I’Amministrazio-
ne ha sostenuto il progetto Innovation Lab #INNOTV, promosso dalla Regione Veneto nell’ambito del
PNRR, che ha portato a Silea una Palestra Digitale attiva presso la Biblioteca comunale: uno spazio
gratuito dove i cittadini possono imparare a usare Internet, accedere a SPID, CIE e PagoPA, con I'as-

sistenza di facilitatori qualificati ogni mercoledi e sabato mattina.

Il progetto Orientamenti Digitali tra Generazioni, realizzato con I'lstitu- @ %

to superiore Fabio Besta, I'lSRAA e I'associazione Auser Polaris, ha
affiancato studenti e anziani in un percorso di scambio: i piu giovani
come tutor, le persone anziane come protagoniste attive del proprio
aggiornamento. Un modello apprezzato e riproposto anche nell’anno |
scolastico 2023-2024. Dall’inizio del 2023, infine, le sedute del Con- g
siglio Comunale sono trasmesse in diretta streaming e disponibili on &
demand sul sito del Comune, per avvicinare i cittadini alle decisioni che

li riguardano.

UN COMUNE CHE INVESTE
SUL FUTURO DIGITALE

Tra il 2022 e il 2025 il Comune di Silea ha par-
tecipato con successo ai bandi del program-
ma PA Digitale 2026, ottenendo finanziamenti
PNRR per la digitalizzazione. Le risorse hanno
permesso di adottare le piattaforme nazione}li
ApplO e PagoPA, potenziare I'accesso trami-
te SPID e Carta d’ldentita Elettronica, attivare
il sistema di notifiche digitali e rinnovare il sito
istituzionale comunale, ora piu accessibile e
orientato all’esperienza del’'utente. Nel 2024 e
stata completata la migrazione alla gestione in-
teramente digitale del flusso documentale inter-
no: dall’acquisizione delle domande alla firma
degli atti, fino alla trasmissione via PEC, tutto
awiene in modo integrato e senza strumenti di
terze parti. Sul fronte della sicurezza informa-
tica, & attivo un servizio continuativo di cyber-
sicurezza affidato a una societa specializzata,
con monitoraggio degli strumenti e gestione
degli incidenti.

r—---_—------—----1

I INFORMARE, RAGGIUNGERE,
: ASCOLTARE

Up’amminigtrazione digitale non & solo quella che ge-
1 stisce r'neglloli propri uffici: &€ anche quella che sa parla-
I re coni propri cittadini. In questi anni il Comune di Silea

ha potenziato i propri canali di comunicazione. Il sito !

www.comune.silea.tv.it & il punto di riferimento per av- I
I visi, bandi, notizie e servizi online. La pagina Facebook I
I @Comune di Silea e il profilo Instagram @comune_si- |
| lea I—.aperto nel corso del mandato — aggiornz;no |
| Quotidianamente la comunita su iniziative, eventi e vita
I del territorio, raggiungendo fasce di eta diverse. I

I A completare questo sistema & InfoSilea, il servizio |
j di mgssaggistica WhatsApp del Comune: iscriversi &
I gratwto e bastano pochi secondi, salvando in rubrica

I ;L ggmcéf 83|46 OO?Q5§4_ e lip\\/iando il messaggio “IN-

i F . Awisi di viabilita, scadenze amministra-
tive, emergenze, eventi: tutto arriva direttamente sul- !
lo smartphone, in modo anonimo e senza pubblicita. !

! Una scelta semplice, che tiene insieme tecnologia e |

[ prossimita. I
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ISTRUZIONE 2022-2026

La scuola ¢ il luogo dove una comunita si
misura con se stessa. Educare le nuove ge-
nerazioni non & compito soltanto degli inse-
gnanti: € una responsabilita collettiva, che
coinvolge le famiglie, le associazioni e I’Am-
ministrazione comunale. In questi quattro
anni abbiamo cercato di essere all’altezza di
questa responsabilita, con azioni concrete e
una visione chiara.

Abbiamo sostenuto il Piano dell’Offerta For-
mativa con risorse stabili e significative, per-
ché la qualita della scuola passa anche at-
traverso i progetti che arricchiscono la vita
scolastica oltre le ore di lezione. Abbiamo
investito sulla sicurezza degli edifici, dai sa-
nificatori d’aria installati in ogni aula dei sei
plessi alla palestra di Lanzago, adeguata si-
smicamente perché nessun genitore debba
preoccuparsi di mandare i propri figli a scuo-
la. Abbiamo aperto la scuola alla citta e la
citta alla scuola, costruendo con la rassegna
“La scuola al centro” uno spazio annuale di
riflessione civica condiviso tra studenti, inse-
gnanti e cittadini.

Abbiamo scommesso sull’'innovazione: Silea
e stato il primo Comune in provincia di Tre-
viso e fra i primi in Veneto ad adottare i Pat-
ti Digitali, un’alleanza educativa tra famiglie,
scuola e istituzioni per accompagnare i ra-
gazzi nell’era digitale con consapevolezza. E
abbiamo scelto di riconoscere il merito, ogni
anno, con le Borse di studio “Professoressa
Miriam Tuono”: perché i nostri giovani che si
impegnano meritano di essere celebrati dalla
loro comunita.

Tutto questo ¢ stato possibile grazie a un Isti-
tuto Comprensivo con cui il dialogo & stato
costante e costruttivo, e a famiglie e inse-
gnanti che hanno creduto in un’idea di scuo-
la come bene comune.

La scuola funziona davvero quando € una co-
munita e Silea lo ha dimostrato ogni giorno.

Angela Trevisin, Assessore all’lstruzione

Sie

SICUREZZAE
INNOVAZIONE:
INVESTIRE SUGLI SPAZI

DI APPRENDIMENTO

-

AULE ALL'APERTO: SPAZI DIDATTICI
IN OGNI PLESSO

.

Con  linaugurazione del’aula all’aperto della
scuo!a primaria Vivaldi di Silea & stato comple-
tato il programma che ha dotato tutti i plessi
scolastici del territorio di spazi didattici esterni
La nupva aula si estende su una superficie om-l
breggiata di 300 metri quadrati con sei tavoli e
panche per fino a 30 alunni, sia per lezioni curri-

hSANlFICATORI UV-C INTUTTE LE AULE

Colari sia per attivita ricreative. J

I —— ]

022, prima del ritorno m clas—.
se. I’Amministrazione ha in.stallatc? sann‘uoaixtoer;l
d’éria con tecnologia UV-Q in ogni a.u.la‘ dei rtsiﬁ-
plessi scolastici del territorio. | dlSp(’)Sm.Vl, Cia .
cati dall’Universita di Padoya eldall Unnveg;sfl5 i
Modena, abbattono la Car_lca virale dell 99, d?ell
intervento € stato finanziato con le rlsortse o
Decreto Sostegni-bis; il Comune ha sosten

Lintegralmente le spese di montaggio. D
r -1 1

PATTI DIGITALI:
SILEA APRIPISTA IN PROVINCIA

Silea e il pimo Comune in provincia di Treviso e
il secondo in Veneto ad adottare i Patti Digitali
strgmento innovativo nato dalla collaborazioné
trla il Comune, I'lstituto Comprensivo e I'Associa-
Zione MEC (Media Educazione Comunita), con
il Isupporto scientifico del centro “Benesser,e Di-
gitale” dell’'Universita di Milano-Bicocca. | Patti

Uno per la scuola dell'infanzia e primaria, uno pe;
la segqndaria di primo grado, definiscono regole
condivise tra famiglie, educatori e istituzioni per
apgompagnare I ragazzi nel'ingresso nel mondo

digitale. Sottoscritti da centinaia di genitori, rap-

presentano un’alleanza educativa che va oltre la
scuola. J

Nellestate del 2

)

\
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Istruzione

LA SCUOLA AL CENTRO: UNA COMUNITA CHE EDUCA

Sostenere la scuola non significa soltanto erogare contributi. Significa costruire un patto stabile tra
I’Amministrazione, le famiglie, gli insegnanti e la comunita intera. Il sostegno al Piano Triennale dell’Of-
ferta Formativa ha garantito oltre 70 mila euro annui per il triennio 2024-2026, finanziando progetti
extracurricolari, attivita di educazione civica e iniziative di inclusione. A questi si aggiungono i contributi
annuali alle scuole dell'infanzia paritarie, 91.800 euro I'anno, e i fondi per la mensa scolastica, rimasta

invariata nelle tariffe con agevolazioni ISEE per le famiglie che ne avevano bisogno.

RASSEGNA “LA SCUOLA AL CENTRO":
QUATTRO EDIZIONI
DI CONFRONTO CIVICO

Ideata dall’Assessorato in collaborazione con
I'lstituto Comprensivo Marco Polo, la rassegna
“La scuola al centro: una comunita che educa”
e diventata un appuntamento fisso. Ogni anno
ha scelto un tema, come la figura di Don Milani
e la comunita educante, legalita e giustizia, i le-
gami intergenerazionali con lo psicologo Matteo
Lancini, la liberta in tutte le sue declinazioni. Tea-
tro, incontri, spettacoli e mostre hanno animato
piazze e scuole.

IL PROGETTO “VALORE MEMORIA”

Inserito nel Piano Triennale dell’Offerta Forma-
tiva e finanziato annualmente dal Comune con
11.000 euro, “Valore Memoria” guida gli studen-
ti alla lettura degli avvenimenti della storia italia-
na del Novecento, promuovendo il senso civico
e la riflessione sui diritti e doveri. Ogni anno le
classi terze della scuola media portano in scena
uno spettacolo: ad esempio, nel 2022 “Il futuro
€ gia qui”, con oltre 100 alunni tra attori, ballerini
e coristi; nel 2025 “Non cosi divisi dal filo che ci
unisce”, un viaggio sull’evoluzione della comu-
nicazione.

Via Delle Pesare, 24 « Preganziol (TV) # idraulic-therm.it T 0422 93303

Idraulic-Therm

di Paolo Menoncello

+ Caldaie e PDC

* Assistenza tecnica
caldaie e condizionatori

Contattateci per un preventivo,
possibilita di pagare
fino a 120 rate.

Detrazioni disponibili di Legge
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BORSE DI STUDIO “PROFESSORESSA MIRIAM TUONO":
OGNI ANNO UN RICONOSCIMENTO AL MERITO

Ogni settembre, nell’ Aula Magna della Scuola Media “Marco Polo”,
si rinnova uno degli appuntamenti piu attesi del calendario scola-
stico: la cerimonia di consegna delle Borse di studio “Professo-
ressa Miriam Tuono”, riservate agli studenti residenti a Silea che
hanno conseguito la licenza media o il diploma di maturita con le
massime votazioni.

Un riconoscimento che non € solo un premio economico: € il modo
in cui la comunita di Silea dice ai propri giovani che I'impegno e
i risultati meritano di essere celebrati pubblicamente, ricordando
sempre che gli errori sono anch’essi strumenti per crescere.

3 DICEMBRE: LA SCUOLA S| FA COMUNITA INCLUSIVA

In occasione della Giornata Internazionale dei Diritti delle Persone con Disabilita, I'lstituto Comprensivo
di Silea trasforma le proprie aule in un luogo di incontro aperto all'intero territorio. Liniziativa, organizzata
dall'lC in collaborazione con il Gruppo di Lavoro per I'Inclusione e con il sostegno economico del Comu-
ne nell’ambito dei contributi al Piano Triennale dell’ Offerta Formativa, coinvolge le scuole dell'infanzia, le
classi seconde delle primarie e gli studenti della secondaria di primo grado.

Numerose associazioni del territorio portano la propria esperienza direttamente nelle scuole, offrendo
a bambine, bambini e ragazzi I'opportunita di confrontarsi con storie reali di inclusione, abbattimento
delle barriere e rispetto della diversita. Un’educazione
che non passa dai libri di testo, ma dall'incontro diretto
con le persone.

| L'impegno del Comune su questo fronte riflette una
delle priorita dichiarate nelle linee programmatiche di
mandato: promuovere un’istruzione inclusiva capace di
accogliere ogni studente e di costruire una comunita
che riconosca il valore di ciascuno.

IL CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI:
26 ANNI DI DEMOCRAZIA IN FORMAZIONE

Nato nel 1999, il Consiglio Comunale dei Ragazzi di Silea ¢ il piu longevo della provincia di Treviso. Eletto
ogni anno dagli studenti della scuola media “Marco Polo”, affianca I’Amministrazione nelle cerimonie isti-
tuzionali e porta la voce dei piu giovani nella vita pubblica del Comune. Nel maggio 2023 il CCR ha par-
tecipato alla Marcia per la pace Perugia-Assisi, unico Consiglio Comunale dei Ragazzi presente in tutta
ltalia, portando la propria testimonianza
e sottoscrivendo il “Patto di Assisi”. Nel
2025 il nuovo consiglio, guidato dalla sin-
daca Asia Continetto, si & insediato il 10
dicembre, Giornata Mondiale dei Diritti
Umani: una data scelta non a caso. Un’e-
sperienza che questo mandato ha conti-
nuato a sostenere come parte integrante
del rapporto tra scuola e comunita.




Cultura

Quando nel 2022 abbiamo avviato questo man-
dato, avevamo un’idea chiara: la cultura non &
un ornamento, ma un servizio essenziale alla co-
munita. Cultura significa identita, coesione, qua-
lita della vita. Significa avere a Silea spazi e oc-
casioni in cui incontrarsi, imparare, emozionarsi
insieme, condividere idee e metterle in circolo.

Quattro anni dopo, i risultati ci dicono che quella
scelta ha trovato conferma nei fatti. La Biblioteca
dei Liberi Pensatori ha moltiplicato le sue funzio-
ni, diventando molto piu di un luogo di libri: € uno
spazio di incontro, formazione, partecipazione
civica. Un luogo identitario per Silea, capace di
accogliere ospiti e iniziative di respiro locale, na-
zionale e internazionale, diventando un punto di
riferimento anche fuori dai confini comunali.

I programma culturale annuale, da “Notti Magi-
che” al Concerto di buon anno, dagli spettacoli
teatrali alle rassegne letterarie, ha raggiunto ogni
fascia di eta e animato ogni stagione, costruen-
do un calendario che la comunita riconosce
COome proprio.

Abbiamo lavorato con I'obiettivo di fare rete:

POLITICHE CULTURALI 2022-2026

con le biblioteche della Marca Trevigiana, con le
scuole, con le associazioni. Dal novembre 2024
Silea & capofila del Polo Biblomarca, coordinan-
do le attivita di 24 biblioteche nei comuni della
provincia, cui si aggiunge la biblioteca di Fonda-
zione Cassamarca. Un riconoscimento che pre-
mia anni di lavoro e consolida il ruolo del nostro
Comune come punto di riferimento culturale del
territorio.

Siamo soddisfatti, ma non ci fermiamo qui. La
cultura & una costruzione continua. A Silea cio e
ancor piu vero grazie a una comunita che genera
un circolo virtuoso di partecipazione autentica.

Infine, permettetemi una considerazione perso-
nale. Quello che porterd con me di questi anni
non sono i titoli conquistati, ma i volti delle per-
sone incontrate in biblioteca, a un concerto, a
una serata al parco e in qualsiasi altro luogo della
nostra citta che ha fatto da cornice agli eventi:
la cultura funziona davvero quando genera in-
contro e trasformazione e Silea, in questi quattro
anni, lo ha dimostrato ad ogni occasione.

Angela Trevisin, Assessore alla Cultura

LA BIBLIOTECA: PRESIDI
CIVICO E LUOGO APERTg

Lla Biblioteca comunale dej Liberi Pensatori non & mai
fimasta ferma. In quattro anni sj e trasformata in un
perto a tutti, capace dij rispondere a

Zi sempre nuovi. Numeri e
pazio di sperimentazione
Il percorso di innovazio-

2esié sviluppato anno
ati per accompagnare le

presidio civico a
bisogni diversi con servi
iniziative testimoniano uno s
che cresce con Ia comunita.
ne € cominciato gia nel 202
dopo anno con servizi pens

famiglie nei momenti piu significativi della vita.

28

Nel 2022, in occasione della Biblio-
week, la Biblioteca ha inaugurato un
Baby Pit Stop Unicef: uno spazio
riservato e accogliente per I'allatta-
mento, pensato perché la biblioteca
sia davvero frequentabile da tutte le
mamme con bambini piccoli. Si trat-

ta di un servizio gratuito pPromosso
dal’lUNICEF e adottato dal’Ammi-
nistrazione con una precisa idea di
comunita: un luogo di cultura che e
tale solo se & inclusivo e vicino alle
esigenze di tutti. La biblioteca di Si-
lea & entrata cosi nella rete nazionale
dei Punti UNICEF riconosciuti come
amici dell’allattamento.
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SPAZIO ACCOGLIENZA
PER | NUOVI GENITORI

Nel 2023 e stato attivato lo Spazio Accoglienza,
uno spazio dedicato all’ascolto dei futuri € nuo-
Vi genitori, gestito in collaborazione con la Co-
operativa Idea Sociale e il Centro Il Melograno.
Un’operatrice specializzata € a disposizione per
orientare le famiglie nei servizi legati alla natalita
e al primo anno di vita del bambino: attivita pre e
post-nascita, visite a domicilio, consulenza.

Lo Spazio Accoglienza si integra con il progetto
“GE.N.l. — 1000 giorni di noi”, programma bien-
nale del’Ambito Territoriale Sociale cofinanziato
dal Fondo Sociale Europeo, che accompagna i
genitori nei primi mille giorni di vita del figlio.

Sie

Da ottobre 2024, un lunedi ogni quindici giorni,

la Biblioteca ospita I'English Corner: un appun-

tamento settimanale per praticare 'inglese in

modo informale e gratuito. Un’iniziativa pensata
per chi ha gia una base e vuole acquisire sciol-
tezza nella conversazione, guidato da una vo-
lontaria madrelingua o con solida competenza
linguistica. Il format, che prevede partecipazio-
ne previo colloquio preliminare, garantisce con-
tinuita e qualita: il successo & stato immedia-
to, tanto da generare lite di d’attesa. L’English
Corner ha dimostrato che la biblioteca puo es-
sere anche palestra quotidiana di competenze
personali e professionali.

CITTA CHE LEGGE - TERZO TRIENNIO

Silea ha rinnovato per il terzo triennio
consecutivo (2024-2026) il riconosci-
mento “Citta che legge”, assegnato
dal Centro per il libro e la lettura del Mi-
nistero della Cultura. Un titolo che pre-
mia la costanza e la qualita della pro-
grammazione: dalla Biblioweek annua-
le, sette e pit eventi ogni anno, sem-
pre a ingresso gratuito, alla Bibliofesta
Dicembrina, dalla Maratona regionale
‘Il Veneto Legge” ai percorsi “Nati per
Leggere” e “Nati per la Musica”.

BIBLIO-FILO

Il Biblio-filo € uno dei progetti piu amati del ca-
lendario bibliotecario: un percorso di cinque in-
contri rivolto a genitori, bambine e bambini da O
a 36 mesi, condotto da llaria Baldin, educatrice
musicale specializzata in musicoterapia mater-
no-infantile. Gli appuntamenti, a cicli stagionali,
promuovono i benefici della lettura ad alta voce
e dell’esperienza musicale condivisa, inseriti nei
programmi nazionali “Nati per Leggere” e “Nati
per la Musica”. Il Biblio-filo ha riscosso un tale
successo da richiedere, in piu edizioni, I'apertura
di un modulo aggiuntivo il sabato per accogliere
I partecipanti rimasti in lista d’attesa: un segnale
chiaro di quanto questi spazi siano attesi e sentiti.




Cultura

CAPOFILA DEL POLO BIBLOMARCA

Il riconoscimento pit significativo di questo man-
dato in ambito bibliotecario & arrivato nel novembre
2024 Silea & stata eletta all’unanimita capofila del
Polo Biblomarca, la rete che coordina 24 bibliote-
che nei comuni della Marca Trevigiana, cui si ag-
giunge quella di Fondazione Cassamarca. Un rL_JoIo
di responsabilita e di rappresentanza che valorizza
il lavoro svolto e proietta Silea in una dimensione
sovracomunale in ambito bibliotecario e culturale.

BIBLIOTECA INCANTATA:
IL GIOCO ENTRA IN BIBLIOTECA

La Biblioteca dei Liberi Pensatori ha aperto le por-
te anche al gioco: con la “Biblioteca Incantata”, una
rassegna di serate gratuite di giochi da tavolo con la
Tana dei Goblin e di giochi di ruolo con la Loggia degli
Irrealisti hanno trasformato gli scaffali in un palcosce-
nico inatteso per gli amanti del settore. A completare
il quadro, i tornei di scacchi in collaborazione con |l
Circolo Sile Scacchi di Casale sul Sile. Anche il gioco
e cultura, per di piu condivisa e la biblioteca il posto
giusto per ospitare queste iniziative.

Il calendario della Biblioteca ha ospitato, negli anni
del mandato, iniziative per tutte le eta: la Biblioteca
dell’Estate con laboratori creativi per ragazzi delle
medie (fotografia, fumetto, scrittura, teatro, sound

design); il circolo di filosofia Oikos per discutere di
grandi temi in modo accessibile; il teatro interatti-
Vo con Gli Ecoisti.. La Palestra Digitale PNRR ha
portato workshop e corsi di formazione, rendendo
la biblioteca anche luogo di aggiornamento perso-
nale e professionale.

CUCINA
ANCHE PER  swea
ASPORTO .-°*° X TREVISO\\MARE gy JESOLD _
TREVISO
DANFERNANDA | Via Cendon, 99 \
"R T "cRubo Silea (Treviso)

Tel. 0422 94682
Cell. 335 434535

info@dafernanda.it

CHIUSO GIOVEDI E DOMENICA SERA
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ILPROGRAMMA CULTURALE:
QUATTRO ANNI DI VITA COMUNITARIA

Teatro, musica, danza, cinema, arte visiva: in quattro anni il programma culturale del Comune di Si-
lea ha coperto tutti i linguaggi espressivi, raggiungendo cittadini di ogni eta e costruendo un’identita

culturale riconoscibile per il territorio.

CICLO “(TRA PARENTESI)" :
E RASSEGNE LETTERARIE

1

: .
I Ogni primavera, la rassegna “(Tra pa; :
I rentesi) - Primavera fioriscono |etture‘ l
I ha portato a Silea incontri Con'autorl I
I di rilievo nazionale e internazionale,

I mantenendo vivo il dialogo tra la co- !
I munita e il mondo della letteratura. La |
I partecipazione annuale alla maratopg |
I regionale “ll Veneto Legge”,l di cui il |
| Comune di Silea ¢ parte attiva lcom? [
| membro del Polo Biblomgroe} d} cui e |
| capofila, ha inserito il territorio IN Iuna |
| dimensione regionale di promozione
| allalettura.

L---—--_-_-—--l

Ogni estate, da giugno a settembre, il cartellone
“Notti Magiche” ha animato parchi, sagrati e rive
del Sile con spettacoli gratuiti per tutti. Teatro,
danza, cinema all’aperto, musica dal vivo, burat-
tini per famiglie: ogni anno un’offerta piu ricca,
con un numero crescente di appuntamenti. Una
tradizione che si e consolidata come appun-
tamento identitario per la comunita, realizzata

Il 20_maggio 2023 agli impianti sportivi di Cendon Oltre
tremila persone hanno cantato insieme a Red Canzian
nel concerto “Non sono solo in tour”. Donato dall’artista
alla cittadinanza e reso possibile grazie al sostegno di
numerose imprese locali, I'evento & rimasto il piu gran-

d_e mai organizzato a Silea. Dal palco, Red Canzian e Ia
sindaca Rossella Cendron

hanno lanciato una raccol-
ta fondi per le popolazioni
dell’Emilia-Romagna col-
pite dallalluvione: una se-
rata di musica e solidarieta
che ha dimostrato come il
nostro territorio sappia es-
sere all’altezza di eventi di

rilevanza regionale e na-
zionale.

NOTTI MAGICHE: L'ESTATE CHE UNISCE

dall’Assessorato alla Cultura in collaborazione
con Auser Polaris e altri partner locali.

Allinterno di Notti Magiche trova spazio anche
“Torototela Torotota”, il festival diffuso di teatro
per bambini e famiglie che unisce i comuni di
Preganziol, Zero Branco, Silea, Casale sul Sile e

Roncade: un progetto di rete che porta cultura
oltre i confini amministrativi.




Cultura

TEATRO, DANZA E ARTE VISIVA

La programmagzione teatrale ha trovato nel Parco dei Moreri e nella Biblioteca i suoi spazi privilegiati,
senza rinunciare a luoghi inattesi. In quattro anni Silea ha ospitato spettacoli di danza contempora-
nea, teatro partecipativo e performance civiche che hanno scelto di fare della cultura uno strumento
di riflessione su temi sociali urgenti.

La rassegna “Novembre Rosa, filo rosso”, realizzata in collaborazione con Auser Polaris, ha affronta-
to ogni anno il tema della violenza di genere con un’offerta plurale: informazione, teatro, danza, testi-
monianze. Spettacoli come “Malaterra” e “Una donna sola”, insieme alle serate di approfondimento
con Telefono Rosa e le specialiste di oncologia ginecologica di ACTO Triveneto, hanno trasformato
il contrasto alla violenza in un atto culturale condiviso. Accanto a questi, il teatro interattivo degli
Ecoisti, collettivo trevigiano che invita il pubblico a diventare protagonista della scena, e “Burattini di
Sera”, la rassegna per famiglie di Notti Magiche, confermano che la programmazione riesce a muo-
versi tra linguaggi diversi con efficacia.

L'iniziativa “Municipio in Arte” ha trasformato I'a-
trio della sede Municipale in una galleria espositiva
aperta a tutti, ospitando artisti locali, collettivie mo-
stre con forte contenuto civico, come “Rispetto,
prego!” di Cristina Barbisan, un lavoro sul punto
di vista delle donne. Nel 2025 ha preso vita “Arte,
Naturalmente!”, un percorso d’arte e di educazio-
ne ambientale lungo il fiume Sile, con opere ad
affresco che raccontano la flora e la fauna del ter-
ritorio: cultura e natura, ancora una volta, come
un tutt’uno.
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LA SCUOLA DI MUSICA
“ANDREA LUCHESI"

La Scuola di Musica “Andrea Luchesi” € uno dei
punti fermi della vita culturale di Silea, € questo
mandato ha consolidato e ampliato il rapporto di
collaborazione con I’Amministrazione. Lintesa pro-
duce risultati concreti ogni anno: dalla didattica mu-
sicale per bambini, ragazzi e adulti agli eventi aperti
alla cittadinanza, la Scuola € un presidio di forma-
zione e socialita che va ben oltre le aule.

I Concerto di Buon Anno, abbinato alla cerimonia
del Premio Silea, e diventato un appuntamento fisso
nel calendario civico della citta: un momento in cui
musica e riconoscimento della comunita si fondono
in un’unica serata. Nel corso del mandato sono nate
nuove collaborazioni: il Concerto di Primavera, come
la straordinaria prima regionale del progetto “Tacti-
le” del Luca Del’Anna Trio, un’esperienza musicale
immersiva al Centro Tamai, e la rassegna “Salotto
Musicale”, una serie di cinque concerti mattutini, con
artisti di riconosciuto valore nazionale nell’ambito del
jazz e delle nuove scritture musicali, in un contesto
volutamente informale e accogliente, con colazione
condivisa prima del concerto (direzione artistica di
Max Trabucco, in collaborazione con nusica.org).

La Scuola € anche protagonista della stagione na-
talizia: il Saggio di Natale, tra musica classica e con-
certi dei gruppi d’insieme, porta ogni anno in scena
le studentesse e gli studenti davanti alla comuni-
ta, trasformando I'apprendimento in celebrazione.
A completare la presenza musicale sul territorio, la
partecipazione al festival Sile Jazz, appuntamento
fisso nell’area verde della Centrale idroelettrica, che
ogni anno porta a Silea artisti di primo piano del
panorama jazzistico europeo, € il Concerto del Sol-
stizio: ogni anno, all’alba del solstizio d’estate sulle
sponde del Sile, musica e letteratura si incontrano
in uno degli eventi piu attesi e amati della stagione.

Sie




Legalita

COSTRUIRE UNA CULTURA DELLA LEGALITA

La cultura della legalita non deve essere considerato un tema riservato alle grandi citta: si costruisce in
tutti i territori, nelle scuole, nelle comunita che scelgono di non voltarsi dall’altra parte. Per questa ragione
abbiamo fatto della legalita un asse stabile dell’azione amministrativa in questo mandato, convinti che
la consapevolezza civile si formi prima di tutto tra i giovani. In questi anni abbiamo portato a Silea testi-
monianze dirette e storie autentiche da tutta ltalia, costruendo con I'lstituto Comprensivo un percorso
continuativo che ha coinvolto studenti e cittadini.

Angela Trevisin Assessore alla Legalita

DON CIOTTI A SILEA: NASCE IL PRESIDIO LIBERA

= A settembre 2023 don Luigi Ciotti, presidente dell’associazione Libera con-
tro le mafie, ha tenuto a battesimo il presidio Libera di Silea, uno dei pochi
esistenti nella provincia di Treviso, davanti a cento studenti della Scuola
secondaria di primo grado “Marco Polo” e a numerosi cittadini. L'evento,
promosso dall’ Amministrazione comunale insieme all’lstituto Comprensivo
e ad Awiso Pubblico (la rete di enti locali che operano per prevenire e con-
trastare mafie e corruzione e di cui Silea fa parte), ha offerto alla comunita
I'opportunita di confrontarsi apertamente sul tema delle infiltrazioni mafiose
e sullimportanza dell'impegno civile.

OGNI ANNO UN PERCORSO CON LE SCUOLE

Tutti gli anni il Comune e I'lstituto Comprensivo hanno portato nelle classi voci dirette: don Francesco De
Luca, parroco di Scampia; Tiberio Bentivoglio, imprenditore testimone di giustizia contro la ‘ndrangheta;
Fiammetta Borsellino, figlia di Paolo, incontrata da studenti e cittadini nel 2025. Non incontri episodici,
ma tappe di un percorso educativo costruito con continuita e intenzione.

- Intermediazioni immobiliari

- Perizie di stima
prem Iercasa - Valutazioni immobiliari
- Assistenza e consulenza
Immm immobiliare - Gestione delle locazioni

via Sant’Elena 89 a Sant’Elena di Silea - mail: info@premiercasaimmobiliare.it - cell: 351-7076251
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CONOSCERE LE MAFIE:
TEATRO E INCONTRI

Per la 297 Giornata della Memoria delle vittime in-
nocenti delle mafie (marzo 2024), I’Amministrazio-
ne ha proposto due spettacoli del Teatro Bresci:
“Ti racconto le mafie” per gli studenti la mattina e
“Malabrenta” per la cittadinanza la sera. Conosce-
re € il primo passo per non essere indifferenti.

LO SCAFFALE
DELLA LEGALITA
IN BIBLIOTECA

Grazie alla collaborazione tra il Comune di Silea el
Presidio Libera di Silea, la Biblioteca comunale si e
arricchita di un nuovo spazio dedicato: o “Scaffale
della legalita”, un corner che offre romanzi, saggi,
fumetti e film su mafia e antimafia, legalita e crimi-
ne organizzato. Un modo concreto per portare il
tema della legalita nella vita quotidiana di tutti.

Sie

IL PRESIDIO PORTA
IL NOME DI TORQUATO
CIRIACO

A novembre 2025 il presidio Libera di Silea ha
concluso il proprio percorso di intitelazione: por-
ta oggi il nome di Torquato Ciriaco, awocato e
imprenditore calabrese ucciso dalla ‘ndrangheta.
Alla cerimonia erano presenti due delle sue figlie,
Eugenia e Giulia, che contindano a battersi per la
verita. Le loro parole hanna'ricordato che la legalita
€ un impegno quotidiane e concreto. La serata si
e conclusa con la Cena della Legalita con prodotti
di Libera Terra.

Tre sono le serate promosse dalla Consulta Gio-
vani di Silea con I'’Amministrazione nell’autunno
2024 per portare al centro del dibattito pubblico il
punto di vista delle vittime di reato, di sfruttamen-
to lavorativo, dei rischi del mondo digitale. Hanno
partecipato il CEIS di Treviso, il Presidio Libera di
Silea e il Telefono Azzurro.

Salumi e Formaggi
Via Pozzetto 8, Sant’Elena di Silea (Tv)

T. 340 9176955
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Sviluppo territoriale

COSTRUIRE IL FUTURO DEL NOSTRO TERRITORIO

Uno dei compiti di un’amministrazione non & gestire il presente, ma creare le condizioni perché il
futuro sia possibile. In questi anni abbiamo lavorato per rafforzare la rete tra imprese, associazioni e
Comune, non come intermediari passivi, ma come soggetti attivi che mettono a disposizione stru-
menti, risorse e opportunita. Il Distretto del commercio, gli eventi di marketing territoriale, i bandi a
sostegno delle imprese, I'ingresso nella DMO Marca Treviso e nel marchio d’area Venice Garden,
oltre alla rete IPA Marca Trevigiana, sono scelte concrete e strutturali. Ma la cosa piu importante &
questa: siamo sempre aperti ad ascoltare chi ha idee nuove, perché le migliori iniziative spesso na-
scono dal territorio stesso.

Rossella Cendron, Sindaco del Comune di Silea con delega allo Sviluppo territoriale e turismo

IL DISTRETTO TERRITORIO IN FESTA:
DEL COMMERCIO EVENTI CHE UNISCONO
Il Distretto Urbano del Commercio “Silea Terre COMMERC]Q E COMUN"'A

d’Acqua”, nato nel 2021 dalla collaborazione
tra il Comune, I'associazione Aicasa e una rete
di partner pubblici e privati, & stato rafforzato
nel corso del mandato. Grazie al rinnovo del
riconoscimento regionale e al cofinanziamento
Regione del Veneto, il programma distrettuale
ha potuto contare su un totale di 249 mila euro
nel triennio, investiti in valorizzazione urbana,
messa in sicurezza degli spazi pubblici, forma-
zione commerciale e promozione del territorio.

La thte Bianca, promossa dall’associazione pubbli-
Co-privata Silea Terre d’Acqua in collaborazione con
il Cqmuqe, in due edizioni ha portato in piazza oltre
decmeT di migliaia di persone con eventi distribuiti in
oltre dleqi location, unendo musica, arte, gastronomia
e_d esercizi commerciali aperti, || weekend si & intrec-
Cia con la Festa dello Sport, costruendo una tradi-
znlone.condivisa tra associazioni, attivita produttive e
cittadini. .A questi si affiancano il progetto “Valorizzare
per valorizzarci” e workshop di formazione realizzati in
collaborazione con Ascom

S.A.B. RIELLO s

Vendita Installazione Assistenza Manutenzione

CERTIFICATA F-GAS

BRUCIATORI - CALDAIE - CLIMATIZZATORI

POMPE DI CALORE - SISTEMI IBRIDI - SOLARE TERMICO

SILEA - via Internati, 27/A Tel. 0422 362115 info@sabriello.it

36




Sie

Silea ha aderito alla DMO Marca Treviso, I’organismo che

stico del territorio trevigiano-veneziano, e al marchio d’a

coordina la promozione e lo sviluppo turi-
che coinvolge 17 Comuni

rea Venice Garden, il progetto intercomunale

— da Treviso a Marcon, da Mogliano a Quarto d’Altino — accomunati dal
Fiume Sile, dalle Ville Venet

e e dalla vicinanza alla Laguna di Venezia. |’ obiettivo & strutturare un’offerta
turistica integrata capace

di competere sui mercati nazionali e internazionali, prolungando la perma-
nenza dei visitatori e distribuendo i benefici sull’intero territorio. Inp

arallelo, proseguono i progetti di
valorizzazione del fiume Sile, della Claudia Augusta e dei percorsi di

mobilita lenta, in coordinamento
con i Comuni confinanti e il Parco Naturale Regionale.
£ st S A
IL PATENTINO DELL'OSPIT. A: WLz A
FORMARE CHI ACCOGL,EA”TA § CONTRIBUTI ALLE IMPRESE PE

X

§ DIGITALIZZAZIONE E IL RESTYLING

, . ; ionale delle
Y Con il bando pubblico per | ,nnovazﬁ;\?n%zzgog ?jisposi—
\ imprese dellcomme;?fﬁgg 8;?38% per sostenere le at-
 zione 75 mila euro a 1o - ioo-asione della gestione
. : - talizzazione aelia gestiors
ivita locali su due fronti: la digi ; : i
g\gifndale e la riqualificazione degli spazi Com(r;teerg{?to
Hanno partecipato 21 imprese: 16 hatnrt‘gle S o
contributi per la digitalizzazione (pér un 10 i immobili Y
37.800 euro) e 9 per la riquallflcaaonet dedgl llzgnto .
o . Un segnale concreto di qus
(circa 33.400 euro) investire nel proprio futu-
i i Silea siano pronte a Inves :
Irrgp;izagl) trovano un’amministrazione che le affianca.
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Entrare in un marchio d'area non significa solo
apporre un logo: richiede che chi opera sul ter-
fitorio condivida una cultura dell’accoglienza. Per
questo, nell’ambito del progetto Venice Garden,

il\ Comune ha aderito al Patentino dell’Ospitali-
ta, un percorso formativo realizzato da Ascom-
Confcommercio Treviso

WY
Ly

L

O rivolto ad amministratori
pubblici, operatori turistici e associazioni culturali.
| partecipanti, al termine del percorso, hanno rice-
vuto un riconoscimento

! ufficiale e alcune strutture
SONO state accreditate

Z

. . . come Infopoint della rete
regionale di accoglienza turistica diffusa.
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Ringraziamenti

GRALZIE, SILEA!

Quattro anni non si raccontano in poche righe, ma
nei progetti avviati, nelle persone incontrate, nelle
decisioni prese, anche quelle difficili. Ma soprattutto
si raccontano nelle persone che hanno reso possi-
bile tutto questo.

Il primo ringraziamento va a voi, cittadine e cittadini
di Silea. Per la fiducia che ci avete accordato nel
2022 e per quella che avete confermato ogni volta
che ci avete fermato per strada, scritto, partecipato
a un incontro pubblico o fatto presente una criticita.
Amministrare significa anche questo: saper ascol-
tare e rispondere. Voi ci avete dato I'opportunita
di farlo, restituendoci il senso profondo del nostro
mandato che & quello della responsabilita verso una
comunita.

Un pensiero profondo e sincero va alle associazioni
di volontariato che animano questa comunita ogni
giorno. Il volontariato non € un complemento alla
vita pubblica: ne & una componente essenziale. E
grazie a chi sceglie liberamente di mettere il proprio
tempo, le proprie competenze e la propria energia al
servizio degli altri che una comunita riesce a esse-
re qualcosa di piu di una somma di individui. Dalle
realta sportive a quelle culturali, da chi si occupa di
fragilita sociali a chi presidia la memoria storica del
territorio, ogni associazione porta un contributo che
nessuna istituzione, da sola, potrebbe rimpiazzare.

Un riconoscimento va alle scuole, insegnanti, diri-
genti, personale, che ogni giorno lavorano a formare
le generazioni che erediteranno questa comunita,
€ con cui abbiamo costruito in questi anni un rap-
porto di collaborazione concreta. Lo stesso vale per
la parrocchia e le realta di ispirazione religiosa, che
svolgono un ruolo di prossimita e sostegno alle fa-
miglie che va ben oltre la dimensione spirituale. E le
attivita produttive, artigiani, commercianti, imprendi-
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tori, che con il loro lavoro quotidiano tengono viva
I'economia locale, creano occupazione e scelgono
di restare e investire qui.

Un ringraziamento va ai dipendenti del Comune, ov-
vero alle persone che ogni mattina aprono gli uffici,
rispondono alle richieste, istruiscono le pratiche e
traducono in atti concreti le decisioni della Giunta.
Il loro lavoro € spesso invisibile, ma € la condizione
senza la quale nulla funzionerebbe.

Un riconoscimento va infine ai partner istituzionali,
ULSS 2 Marca Trevigiana, Regione Veneto, Provin-
cia di Treviso, i Comuni con cui abbiamo condiviso
percorsi e progettualita, e a tutte le realta del Terzo
Settore che con noi hanno costruito risposte con-
crete ai bisogni del territorio.

Un pensiero va alla Polizia Locale e a tutte le Forze
dell’Ordine che operano sul territorio. La sicurezza
dei cittadini non si improwisa: dipende dal lavoro
quotidiano, spesso silenzioso, di chi presidia le stra-
de, gestisce le emergenze e costruisce un rapporto
di fiducia con la comunita. Grazie per la professio-
nalita e per la collaborazione costante con I’/Ammini-
strazione comunale.

Infine, un riconoscimento va ai consiglieri di oppo-
sizione. Il confronto democratico € parte integrante
del buon governo: chi svolge il ruolo di controllo e
di critica costruttiva contribuisce, a modo suo, alla
qualita delle decisioni amministrative. Lavorare in un
clima di rispetto istituzionale € un valore che questa
comunita merita di vedere attuato e preservato.

Chiudiamo questo mandato con la consapevolez-
za che una comunita non si misura solo da cio che
un’amministrazione realizza, ma da quanto le perso-
ne si sentono parte di qualcosa di comune.

Silea, in questi anni, lo ha dimostrato.
L’Amministrazione comunale di Silea

PASTIFICIO
BORGOVERDE

Fasta Fresca
Artigianale

via Don Minzoni, 2 Silea » 31057 (TV)
tel. 392 22442622
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