
AVVISO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AL LABORATORIO  
“Passaporto per il futuro” 

HABITAT GIOVANI: RISCRIVERE SPAZI, COMUNITÀ E FUTURO 
 

ART. 1 – FINALITÀ DELL’AVVISO 
1. Alterevo Società Benefit SRL, in coordinamento con l'ATS VEN-09 Treviso nell'ambito del Piano 

Triennale di intervento in materia di politiche giovanili Regionale, promuove il presente bando 

finalizzato a individuare 1 associazione giovanile locale da inserire stabilmente in un percorso di 

co-progettazione europea inserito nella linea "Passaporto per il futuro" del piano triennale Habitat 

Giovani. 

2. L'associazione selezionata beneficerà gratuitamente dell'intero percorso formativo (inserendo 

almeno 2 propri rappresentanti alle sessioni d'aula) e agirà come capofila o partner della proposta 

progettuale europea che verrà redatta, garantendo così sostenibilità e ricaduta sul tessuto 

giovanile locale.  L’associazione beneficerà dunque del percorso sia a livello formativo, costruendo 

skill fondamentali per la sostenibilità economica dei propri progetti, sia a livello progettuale vero e 

proprio, potendo fare tesoro di una progettazione cucita ad hoc sulla propria organizzazione e 

realizzata insieme ad  esperti di progettazione durante il percorso. 

ART. 2 – STRUTTURA DEL PERCORSO ED IMPEGNO RICHIESTO 
1. Il percorso si svilupperà attraverso una metodologia altamente partecipativa, alternando 

didattica, attività laboratoriali, esercitazioni pratiche e lavoro di gruppo. Non si tratterà di un 

percorso esclusivamente frontale: i partecipanti saranno coinvolti attivamente nella costruzione 

delle idee, nella condivisione di esperienze e nello sviluppo di proposte concrete per il territorio. 

2. Il percorso per il primo ciclo di attività si articolerà nelle seguenti fasi (autunno/inverno 2026):  

●​ Fase 1: Formazione e allineamento (2 incontri da 2 ore ciascuno) dedicati alle opportunità 

dei fondi europei e ai metodi di co-progettazione con stakeholder del territorio ed 

internazionali. 

●​ Fase 2: Tavoli di Co-Progettazione (6 incontri da 2 ore ciascuno) focalizzati su analisi dei 

bisogni, selezione degli obiettivi, sviluppo dei contenuti e del partenariato.  

●​ Fase 3: Scrittura progettuale (attività di sviluppo tecnico guidata che porterà alla 

sottomissione ufficiale di 1 progetto europeo). 

–​ 1 incontro a settimana da ottobre a marzo 

3. Il percorso si terrà negli spazi del Progetto Giovani di Treviso - presso l'ex Pattinodromo di 

Treviso in Viale Fratelli Cairoli 153, indicativamente il lunedì in orario preserale. Il calendario 

definitivo sarà concordato in coerenza con le esigenze dei partecipanti. 

ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 
1. Possono candidarsi gli enti che soddisfano i seguenti requisiti minimi, pena l'esclusione:   

–​ Essere un'associazione, ente o organizzazione giovanile no profit regolarmente costituita 

(sono esclusi i gruppi informali). 

–​ Avere sede legale e/o operativa in uno dei 37 Comuni facenti parte dell’ATS di Treviso1. 

1Arcade, Breda di Piave, Carbonera, Casale sul Sile, Casier, Cessalto, Chiarano, Cimadolmo, Fontanelle, Gorgo al 
Monticano, Istrana, Mansuè, Maserada sul Piave, Meduna di Livenza, Mogliano Veneto, Monastier di Treviso, Morgano, 
Motta di Livenza, Oderzo, Ormelle, Paese, Ponte di Piave, Ponzano Veneto, Portobuffolè, Povegliano, Preganziol, Quinto 



–​ Avere un consiglio di amministrazione o una base soci con età media Under 35. 

 

ART. 4 – BENEFICI PER L’ASSOCIAZIONE 

1. Partecipazione gratuita di 2 rappresentanti designati ai cicli di formazione e co-progettazione 

diretti da esperti Alterevo. 
2. Co-progettazione e stesura tecnica guidata di una proposta progettuale europea, con il ruolo 

per l'associazione di soggetto proponente/partner ufficiale. 
3. Inserimento e monitoraggio attivo da parte della cabina di regia per l'inclusione 

dell'associazione in ulteriori cordate e network di progettazione europee già attive. 

 

ART. 5 – TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

1. La candidatura potrà essere effettuata inviando una mail agli indirizzi 

martina.tormena@alterevo.eu e amerigo.zanetti@alterevo.eu  entro le ore 12.00 del 10 ottobre 

2026. 

2. Alla candidatura dovrà essere allegata: 

●​ una breve presentazione dell'associazione (max. 3.000 caratteri) 

●​ l'elenco delle attività pregresse svolte sul territorio  (max. 3.000 caratteri) 

●​ una lettera motivazionale che evidenzi il valore aggiunto che l'ente intende portare ai 

tavoli di co-progettazione.  (max. 3.000 caratteri) 

 

ART. 6 – SELEZIONE E AMMISSIONE  
1. La selezione sarà effettuata da Alterevo Società Benefit SRL sulla base della valutazione della 

scheda motivazionale. 

2. L'esito delle selezioni e la lista degli ammessi saranno comunicati entro il 12 ottobre 2026 via 

posta elettronica ai candidati.  

3. L'avvio delle attività è previsto nel mese di ottobre 2026.  

 

ART. 7 – VALUTAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE 
1. La commissione tecnica di Alterevo valuterà le candidature sulla base dei seguenti criteri:  

–​ Coerenza delle finalità associative con gli obiettivi del Piano "Habitat Giovani". 

–​ Esperienza o forte radicamento territoriale nelle attività rivolte ai giovani.   

–​ Qualità delle motivazioni espresse. 

 

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
1. Il trattamento dei dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione 

all’avviso di selezione, avviene in conformità a quanto previsto dalla normativa nazionale e 

comunitaria applicabile (Regolamento UE 2016/679).  
 

ART. 9 – RESPONSABILE DEL LABORATORIO E CONTATTI 
Per informazioni e chiarimenti contattare e-mail: amerigo.zanetti@alterevo.eu o 

martina.tormena@alterevo.eu 

di Treviso, Roncade, Salgareda, San Biagio di Callalta, San Polo di Piave, Silea, Spresiano, Treviso, Villorba, Zenson di 
Piave, Zero Branco. 
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